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Motywacja pracownikow

Tylko silnie zmotywowani pracownicy sg w stanie tworzy¢ wartos¢ dodang dla firmy i skutecznie pracowac na jej sukces.
W ramach Polityki personalnej Apator SA okreslono dwie metody motywowania pracownikéw:

p Motywowanie przez ptace:

B System wynagrodzenie oparty jest na czesci statej (wynagrodzeniu zasadniczym) oraz cze$ci zmiennej (premia wynikowa, premie
zadaniowe, nagrody).

B Polityka wynagradzania uwzglednia wartosciowanie stanowisk pracy, wyniki sp6tki, indywidualne wyniki pracownika oraz
odpowiednie praktyki rynkowe. Apator dwa razy do roku bierze udziat w rynkowym badaniu wynagrodzen. W maju 2015
rozpoczeto projekt majacy na celu urynkowienie wynagrodzen w oparciu o wypracowang nowg polityke wynagrodzen.

p Motywowanie pozaptacowe:

B szeroko rozumiana pomoc socjalna (pomoc finansowa, rzeczowa, pozyczki na cele mieszkaniowe, dofinansowanie wypoczynku,
paczki i bony Sodexo z okazji Swiat),

B wspieranie rozwoju pracownikéw przez dofinansowanie nauki i szkolen,
B ubezpieczenie na zycie,

B preferencyjne warunki zakupu kart sportowych w ramach Benefit System,
B organizowanie wydarzen firmowych o charakterze integracyjnym,

B inne udogodnienia np. elastyczny czas pracy, prawo do korzystania z samochodéw stuzbowych do celéw prywatnych dla okreslonej
grupy pracownikéw (zasady te okredlajg odrebne przepisy).

Rozwo] kompetencji spotecznych

Dobra atmosfera w pracy i przyjazne relacje miedzy pracownikami majg bezposrednie przetozenie na jakos¢ i efektywnos$¢ wykonywanej pracy.
Umiejetnosci interpersonalne, zdolnos$ci komunikacyjne, asertywnos$c¢ i empatia, radzenie sobie ze stresem, czyli szeroko rozumiane
kompetencje spoteczne, to rownie wazne - obok merytorycznej i specjalistycznej wiedzy - umiejetnosci pracownika w nowoczesnej organizacji.

Doktadamy staran, aby pracownicy w ramach spétek grupy Apator czuli sie zintegrowang spotecznoscig. Nie tylko pracujemy razem, ale takze
bawimy sie wspélnie, rywalizujemy na gruncie sportowym, integrujemy podczas spotkan i imprez firmowych.

DOBRE PRAKTYKI

I
Promujemy energie w dziataniu i otwartos¢ w relacjach:

PIKNIK PRACOWNIKOW



Piknik pracownikow Apatora to staty punkt w kalendarzu wydarzen firmowych. We wrzes$niu pracownicy Apator SA bawili sie podczas imprezy
integracyjnej.

Ogromnym zainteresowaniem cieszyty sie przygotowane atrakcje, m.in. wioski gingcych zawodéw. Kazdy chciat sprébowac swych sit wcielajac sie
w role rzemie$inikéw dawnych profesji. Czerpanie papieru, przetwarzanie zywnosci, lepienie glinianych naczyn - na wiasne oczy przekonalismy
sie, jakie to trudne, mozolne zadania.

Cenna pamiatkg z imprezy byta kartka wtasnorecznie czerpanego papieru, samodzielnie pomalowany kubek czy upleciona bransoletka.

Uczestnicy pikniku mieli nietypowa okazje przenies¢ sie do czaséw dawnej polskiej wsi. Przebrani w stylizowane stroje organizatorzy zachecali
pracownikéw do spréobowania swych sit w mieleniu maki, ubijaniu kaszy w stepie, wyciskaniu oleju Inianego czy prazeniu kawy. Zorganizowano
wystawe dawnych akcesoriéw i sprzetéw kuchennych - prawdziwa gratka dla entuzjastéw historii!

Na amatoréw mocnych wrazeh czekata ruletka, Black Jack i kosci - dzieki tym atrakcjom mogliSmy poczuc sie jak w prawdziwym kasynie. Finatem
imprezy byt koncert zespotu Strusie - parkiet zapetnit sie, zabawa trwata do pézna.

JUBILEUSZOWE SPOTKANIE INTEGRACYJNE W APATOR POWOGAZ

27 czerwca 2015 r. zatoga Apator Powogaz Swietowata jubileusz 90-lecia istnienia firmy w piknikowej oprawie. Spotkanie byto okazjg do
Swietnej zabawy w gronie wspotpracownikéw, a takze stuzyto integracji zespotéw pracujacych w Poznaniu oraz w krakowskim oddziale firmy.

Wydarzeniu towarzyszyt mecz pitki noznej pomiedzy zaprzyjazniong z firmg druzyng Btekitni Owinska (chtopcy z rocznika 2002/2003) a
zawodnikami Apator Powogaz. Rozgrywki zakonhczyty sie wynikiem 13:12 dla mtodzikdw.

Dla uczestnikéw pikniku przewidziano wiele atrakcji. Gosciom towarzyszyta muzyka DJ-a oraz wystepy zespotu muzycznego VIP Show. Mozna
byto sprébowac swych sit uczestniczac w wielu atrakcjach sportowych.

Piknik byt nie tylko okazjg do zabawy, w programie bowiem przewidziano takze pokazy udzielania pierwszej pomocy oraz konkurs wiedzy o
firmie - pracownicy wykazali sie przy tej okazji duzg znajomoscia faktéw i wydarzen zwigzanych z Apator Powogaz - nie tylko z czaséw obecnych,
ale réwniez z odlegtej historii firmy.
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POWOCAL 90-lecia firmy Apator Powogaz

WYPOCZYNEK NAD MORZEM

Apator posiada wiasny osrodek wczasowy zlokalizowany w spokojnej miejscowosci nadmorskiej, w sgsiedztwie Stowinskiego Parku
Narodowego. To idealne miejsce dla rodzin z dzie¢mi oraz oséb, ktére chcg odpocza¢ od codziennych obowigzkéw w zacisznej, przyjaznej
okolicy. Z wypoczynku w Rowach rokrocznie korzystajg liczni pracownicy wraz z rodzinami oraz emerytowani pracownicy firmy. Wypoczywajgce
rodziny integrujg sie przy ogniskach, za$ dzieci pracownikéw bawig sie podczas wieczornych animacji. Wczasy w osrodku podlegajg
dofinansowaniu w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

llos¢€ pracownikéw i emerytéw korzystajacych z wypoczynku w OW ROWY


http://localhost:3000/img/workers/bp/picnic1.jpg
http://localhost:3000/img/workers/bp/picnic2.jpg
http://localhost:3000/img/workers/bp/jubilee1.jpg
http://localhost:3000/img/workers/bp/jubilee2.jpg
http://localhost:3000/img/workers/bp/jubilee3.jpg

240 I Pracownicy z rodzinami

I Emeryci
180
120
60
0
2014 2015
llo$¢ pracownikéw z rodzinami 158 191
llo$¢ emerytéw 156 220

TURNIE) O PUCHAR PREZESA APATOR SA

Impreza organizowana co roku jest okazjg do $wietnej zabawy, integracji zatogi, a przede wszystkim promowania aktywno$ci sportowej
pracownikéw. W turnieju rozgrywanym na Orliku w Ostaszewie rywalizujg druzyny wystawione przez poszczegélne dziaty/wydziaty firmy.
Zacieta walka o punkty trwa do ostatnich minut turnieju. W edycji 2015 r. niepokonana okazata sie druzyna Biatych Ortow (Wydziat Montazu
Aparatury Pomiarowej), ktéra w finale zmierzyta sie z Aparatami (Biuro Rozwoju Aparatury taczeniowej), za$ na Ill miejscu uplasowat sie zespét
Arburgdéw (Oddziat Przetwérstwa Tworzyw Sztucznych). Wybrano takze Kréla Strzelcdw oraz Najskuteczniejszego Bramkarza. Najlepsi zawodnicy
turnieju reprezentowali Apator SA podczas czerwcowego turnieju Apator Cup.

MAJ PELEN Apfmn
SPORTOWYCH
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APATOR BIEGA!

| edycja akcji ,Apator biega”, ktéra odbyta sie we wrzesniu 2014 r., zebrata pozytywne komentarze uczestnikéw. Idea sie spodobata wiec 23 maja
2015 r. zaprosilisSmy kolegédw do udziatu w kolejnej odstonie akgji.
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Impreza skierowana jest do pracownikoéw i ich rodzin. W zawodach na dystansie 5 km wzieto udziat ok. 50 oséb. Dzieci pracownikéw
startowaty w biegach na dystansach 300m i 600m. Wszyscy ambitnie (cho¢ zdroworozsgdkowo) podeszli do rywalizacji i do korca walczyli o
najlepsze miejsce na pudle. W programie przewidziano takze zabawy i konkursy dla najmtodszych, za$ impreze zwiehczyto ognisko z
kietbaskami.

APATOR CUP

19 czerwca 2015 r. odbyta sie Il edycja turnieju pitkarskiego Apator Cup, w ktérym uczestniczyty reprezentanci spotek grupy Apator. W tym roku
turniej odbywat sie w Tczewie, w siedzibie spétki Apator Metrix, ktérej druzyna zwyciezyta w ubiegtorocznej edycji turnieju.

Apator Cup jest okazjg do integracji pracownikéw grupy Apator, ktérzy na co dzien pracujg w réznych miastach. W tym toku do grupy spétek
krajowych dotgczyta takze ekipa z nalezacej do grupy Apator firmy GWi zlokalizowanej w Coventry, w Wielkiej Brytanii.

W turnieju udziat wzieto tgcznie 10 druzyn. Ill miejsce zdobyli pitkarze z Apator Telemetria, Il miejsce - druzyna Apator Rector, za$
niekwestionowanym zwyciezcg turnieju zostata ekipa Apator Metrix.
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KULTURA | SPORT W PAKIECIE

__?-
To=— i Apator od wielu lat wspotpracuje z Uniwersytetem Mikotaja Kopernika przy realizacji przedsiewzie¢ z zakresu
APATOR 2niceen edukacji, kultury i sztuki. W 2015 roku torunska uczelnia obchodzita jubileusz 70-lecia i z tej okazji zaprosita

Apatora do wspotpracy w charakterze ,Partnera 70-lecia”.

q_O/LECIA UMK

W ramach umowy partnerskiej Apator mégt zaoferowac swoim pracownikom karty uprawniajgce do znizek do
Uniwersyteckiego Centrum Sportowego na korzystanie z basenu oraz uproszczonego dostepu do Biblioteki
Uniwersyteckiej (bez koniecznosci wnoszenia kaucji).

Zorganizowano takze cykl pokazéw kinowych dla pracownikéw i ich rodzin, podczas ktérych mogli oni zobaczy¢
takie przeboje kinowe, jak ,Mtodos$¢” w rez. Paolo Sorrentino, ,Carte Blanche” Jacka Lusinskiego czy ,Body/Ciato”
Matgorzaty Szumowskiej.
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